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https://www.youtube.com/watch?v=dCqg2rqNsCkU
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Marc Bloch

(1886-1944)

Des universités
« divisées désormais, non
en rigides facultés qui se
prennent pour des patries,
mais en souples
groupements de
disciplines... »
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Alliance for Regional Transition, Equality,
Mobility, Inclusion and Sustainability

Université Clermont Auvergne
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Université de Sciences Appliquées VIVES (Belgique)
Université des sciences appliquées de Tallinn — TTK (Estonie)
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Hegskulen pa Vestlandet — HVL (Norvege)

Université “Ovidius” Constanta — UOC (Roumanie)
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Le College des écoles doctorales
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College des Ecoles Doctorales

v 5 écoles doctorales dans 5 instituts
v 943 doctorants (2,5%), dont 373 doctorants (40%) venus de I'étranger

v 213 soutenances de théses (en 2024)
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College des Ecoles Doctorales : les ED

OO OO

Sciences Econumiques, Sciences de la Vie, Lettres, Langues, Sciences Sciences
Juridiques, Politiques Santé, Agronomie Sciences Humaines Fondamentales pour 'Ingénieur
et de Gestion et Environnement et Sociales
ED SEJPG ED SVSAE ED LLSHS ED SF ED SPI
153 doctorants 253 doctorants 228 doctorants 147 doctorants 162 doctorants
84 HDRs 386 HDRs 94 HDRs 220 HDRs 137 HDRs
F. AUBERT P. VERNET M. GINET Y. HEURTEAUX Y. MEZOUAR
4 UR 13 UR 12 UR 7 UR 5 UR
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1)

2)

3)

5)

Missions du CED (Arrété du 26 aoiit 2022)

Suivi administratif du doctorat (de I'inscription a la soutenance, via le p6le « ED &
HDR », en appui des ED).

Coordination entre les ED : mise en place de pratiques communes, de documents
communs, de manifestations et d’actions communes (formation a 'encadrement,
prévention des situations de harcelement et de discrimination).

Offre de formation transdisciplinaire.

Action en faveur de linsertion professionnelle des doctorants/docteurs
préparation : offre de formation transverse, conseils ; suivi : enquétes sur

I"insertion des docteurs, etc.
- Développement des relations avec le monde socio-économique.

Promotion et internationalisation du doctorat. A——
m Clermont Auvergne
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® Rejoignez PALUMNI'PhD Clermont Auvergne
RejOignezsle Réseau des Dogears !
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Mot d’accueil pour les doctorants
internationaux

Maiwen CHAMEROY
Jules FAURE
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Frac Auvergne

Ville de culture

+ de 15 musées !
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- TIV13)I1dS - TIV§39a0a - SINNIL - AGONY - NITN-

Ville de sport
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Presentation de la Direction de la Recherche
et des Etudes Doctorales

Pascale BOUVIER-MARION
Directrice de la DRED

m UNIVERSITE
Clermont Auvergne
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Qui sommes-nous ?

-41 agents

-5 poles:
-Appui aux études doctorales et HDR - ED-HDR
-Appui au pilotage et soutien a l'activité des laboratoires - PAPAL — intégrant PARTAGE
-Valorisation, partenariats publics et animation d’"UCA PARTNER
-Médiation des sciences - CESPAU
-Ingénierie et management de projets régionaux, nationaux, européens et internationaux de
recherche et de coopération — ACCPRO

-Localisation : la Maison de I'Innovation — Campus des Cézeaux

m UNIVERSITE
Clermont Auvergne
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Nos missions, nos actions
Sous |'égide de la Vice-Présidente Recherche - Vanessa PREVOT

-Mission principale : Service d’appui aux activités de recherche et aux actions de
valorisation a la communauté scientifique

-La DRED est impliquée dans la réponse a différents appels a projets et dans la mise en

ceuvre des projets structurants obtenus :
=Label SAPS — se termine fin 2024
=Projet CAP RUPTURE : CAP EUROPE création décembre 2023
=Projet ARTEMIS — lauréat 2024
=pU| CAP-ITER

-Un projet de service pour :
sSensibiliser sur ses activités
sSimplifier les actions

mFavoriser I'internationalisation

m UNIVERSITE
Clermont Auvergne
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Quelques chiffres 2025...

-PAPAL :

-plus de 300 contrats initiés par an : contrats d’accueil, convention de subvention,
convention de reversement, convention d’aide a la publication ;

-23 demandes d’acces ZRR traitées en 2023 ; pour 2024, 34 demandes traitées
-4 dossiers RIPH soumis en 2023 ; 2 en 2024

-ED-HDR:
=943 doctorants

=213 soutenances de these (en 2024)
=81 cotutelles

-ACCPRO
= plus de 80 projets financés
= plus de 300 projets déposés
= plus de 300 projets accompagneés
22023 : 13 244 360 € de financement ; novembre 2024 = 16 239 795 €

m UNIVERSITE
Clermont Auvergne
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Quelques chiffres 2025...

-Valorisation
=463 contrats initiés — 394 contrats signés
=42 plateaux techniqgues UCA PARTNER — 82 contrats de prestation de service signés
=5 499 687€

-CESPAU
=Concours Ma These en 180 secondes 2025 : 11 candidats a la finale clermontoise —
module de formation avec le CED / le gagnant clermontois est allé jusqu’en finale
nationale et a été lauréat du 2™e prix du jury. MT180 2026 : 15 candidats pour une finale
auvergnate le 09/03 puis une finale régionale ou 2 candidats clermontois concourent le
28/04. Inscription au module du CED en cours.

=Université Ouverte Clermont Auvergne : 230 adhérents et 16 conférences annuelles.
=Féte de la science : I’'UCA est coordinateur de 50 porteurs de projets pour 200
événements sur ’Auvergne, et a accueilli 3 000 éleves pour le Village de I'Alliance UCA

Livrables SAPS : Puy de sciences — Musée Virtuel.

m UNIVERSITE
Clermont Auvergne
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8 avenue Blaise Pascal - TSA 60026
63 178 AUBIERE Cedex 1

Site internet : http://dred.uca.fr/

Courriels : prénom.nom@uca.fr

Direction de la Recherche et des Etudes Doctorales

Pour une présentation détaillée des missions de chaque Pole
cliquer sur le nom du Péle

~N

Directrice : Pascale BOUVIER-MARION

Directrice-adjointe : Vanessa BELIGON

DIRECTION DE LA RECHERCHE ET DES ETUDES DOCTORALES

Assistante de Direction
Elodie FETIVEAU

oA
UNIVERSITE

Clermont
Auvergne

Agent de Prévention
Aurélie LAMBERT

N = e/
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(OLE APPUI AU PILOTAGE ET A\

L’ACTIVITE DES LABORATOIRES

Thomas AREAL

Pilotage et soutien a I'activité
des laboratoires

Christelle LE TIEC
Yolande HOUOT
Alain MONCELET
Chloé GOULLON

Gestionnaire comité éthique
UCA

Sophie MONCEAU

PARTAGE

Stéphanie DE JESUS
Malika KAHLA
Christian LECOUET
Jimmy TABARAND

/PGLE ETUDES DOCTORALES ET\

HDR

Karen VERGNOL-REMONT

Collége des Ecoles Doctorales

Carine CABASSU
Jules CHANCEL
Fatima GONCALVES y
Karen VERGNOL-REMONT =

®

o
EcoLes pgot DES
Uy CCTORALES

AR

Ecoles Doctorales

ED SEPJG
Franceline BEYBOT
ED LLSHS

Valérie GENESTE
ED SVSAE

Perrine CLUZEL

ED SF

Soline CONNIER

o

ED SPI
lexandre BRUN

@E ACCOMPAGNEMENT DES\

PROJETS DE RECHERCHE
(ACCPRO)
Guillaume TATTI

Ingénierie de Projets
Régionaux, Nationaux et
Internationaux

Sophie MONCEAU
Marianne PERRAUD
Fabien PONCET
Guillaume TATTI

Management de projets
complexes

Thomas KASAZIAN
Marine PUVINEL
Camille COMPAIN

o

/ POLE VALORISATION \

Vanessa BELIGON

Développement des
partenariats publics des
laboratoires

Vanessa BELIGON
Samira RIAD

Contrats de recherche

Samira RIAD
Lionel BOULARD
Guillaume SALOME

Service UCA-PARTNER

Muriel GOMEAUX
Andréa MICHEL

-

/CENTRE D'EXCELLENCE DE \

SCIENCE PARTAGEE EN
AUVERGNE (CESPAU)

Floriane MAZZELLA

Gestion administrative du
centre et communication

Vep

CESPAU
UNIVERS ¢
Clermont S uvergne

Aurélie LAMBERT

Pole événementiel

Maud TARRADE
Chloé OLIVIER (30%)
Hannah OZENNE (20%)

Pole éditorial

Clémentine BEAUDOUX

o



http://dred.uca.fr/
mailto:prénom.nom@uca.fr

Présentation du module Ethique de la
Recherche et intégrité scientifique

Anne FOGLI
1¢¢ VP, en charge de la déontologie

m UNIVERSITE
Clermont Auvergne



Module SPO1:
« Ethique de la Recherche et
Intégrité scientifique »

Resp: Anne Fogli, 1¢" VP, en charge de la déontologie
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Contexte:

Principes éthiques et déontologiques partagés par la communauté universitaire

Promouvoir les valeurs d’intégrité scientifique et conduite responsable de la recherche,
dans un environnement de plus en plus complexe, ou la responsabilité du chercheur doit
etre réaffirmée

- Enjeux d’une recherche éthigue et responsable:

- Societal: « Tout manquement a l'intégrité scientifigue, méme marginal, nuit
profondément a la confiance en la véracité des résultats scientifiques et en ses
acteurs » = Exemplarité des personnes engagées dans la recherche

- Scientifique: fiabilité du travail de recherche, reproductibilité, tracabilité m
®

UNIVERSITE
Clermont

Auvergne
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Actions mises en ceuvre aupres des doctorants:

Formation obligatoire pendant le doctorat:

Cf arrété du 25/05/16 fixant le cadre national de la formation et les modalités conduisant
a la délivrance du dipldme national de doctorat:

« Les ED veillent a ce que chaque doctorant recoive une formation a I'éthique de |la
recherche et a l'intégrité scientifique »

Mise en place de la formation dédiée par 'UCA des 2018:
module associant conférences plénieres puis ateliers disciplinaires

Lm
UNIVERSITE

Clermont
Auvergne
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Module « Ethique de la Recherche et Intégrité scientifique » a 'UCA

- ldéalement premiere année de Doctorat

- Intervenants: Anne FOGLI, Valérie Legué, Manuel de Carvalho, coordinatrice SO a la BU,
EC de I'établissement, membres du conseil éthique et déontologique de I"'UCA

- Durée: 9h — conférence pléniére sur I'lS et la déontologie en recherche de 3h30
— Conférence pléniére sur la SO de 2h30
— Ateliers pratiques de 3h

- QObjectifs:

*Connaitre les valeurs et concepts d’éthique de la recherche, déontologie et IS
ldentification et prévention des cas de manquement a lI'lS

*Concevoir sa démarche scientifique de maniere ouverte

*Diffuser sa recherche

WAL
UNIVERSITE
Clermont

Auvergne
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Contenu

A Fogli, le vendredi

Modalités de validation: suivre les 3 parties: 14/11/25, amphi
Limagne CRBC, a 8h

PART 1: Ethique de la recherche, déontologie et intégrité scientifique (3h30, en amphithéatre) :

* Historique, contexte et définitions : intéegrité scientifique, morale, déontologie, ethique;
* Principes directeurs du droit de la recherche publique ;

* Tracabilité des données et transparence des résultats;

* Valorisation de la recherche : publications et brevets;

* Liens et conflits dintérét;

* Fraude scientifique : definition, traitement en cas de manquement a lintegrité scientifique;

UNIVERSITE
Clermont
Auvergne
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Contenu

V Legué, le lundi
17/11/25, amphi Volcan
CRBC, a 14h

PART 2 : Science ouverte : contexte et enjeux de I'édition scientifique et du Libre accés aux publications (3h, en
amphithéatre)

* Mouvement du libre accés et de la science ouvertelengagements politiques, nouveaux outils) ;

® (Gestion et valorisation des données de recherche

® |'édition scientifique et la diffusion des travaux de recherche;

® Nouvelles perspectives devaluation de la recherche

oM
UNIVERSITE

Clermont
Auvergne
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Contenu

Ateliers disciplinaires,
dates a venir

PART 3 : Ateliers pratiques - Ethique de la recherche (organisés par discipline, groupe de 20 étudiants, 3h) :

* Chaque étudiant présentera en 300 secondes son travail de thése dans le contexte de la deontologie et de l'integrite
scientifigue : risques et prévention.

® Des exemples de cas concrets de manquement a l'intégrité scientifique seront analysés en amphithéatre, conférence

suivie d'ateliers (organisé par discipline)

oM
UNIVERSITE

Clermont
Auvergne
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Module « Ethique de la Recherche et Intégrité scientifique » a 'UCA

Pour les doctorants non francophones: transmission des documents de la conférence
pléniere en anglais + validation nécessaire du MOOC de Bordeaux (accessible en anglais)
« Intégrité scientifique dans les métiers de la recherche », échange possible en anglais
pour |'atelier pratique

Lo
UNIVERSITE

Clermont
Auvergne
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Présentation du Pole Etudes Doctorales et HDR et
des modules socio-professionnels

Karen VERGNOL-REMONT
Responsable du Pole ED-HDR

m UNIVERSITE
Clermont Auvergne
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Pole Etudes doctorales et HDR :

Réunion de rentrée du CED du 13 novembre 2025

Doctorat

w UNIVERSITE
Clermont Auvergne



v’ Présentation du Péle ED_HDR

Le service Etudes Doctorales et Habilitations a Diriger des Recherches de la Direction de la Recherche et de Ia
Valorisation, s’articule autour de I'activité du College des Ecoles Doctorales (CED) et des cing Ecoles Doctorales
(ED) dont il anime le réseau et assure le suivi. Celui-ci, de par ses missions transversales, et en concertation avec
le CED et les cing ED, est 'interlocuteur privilégié des doctorants et des candidats a I’'Habilitation a Diriger des
Recherches (HDR).

Le Pole a pour mission d’accompagner les doctorants dés le recrutement jusqu’a leur soutenance de these
ainsi que leur insertion professionnelle et d’accompagner les candidats HDR.

M UNIVERSITE
Clermont Auvergne




ECOLES DOCTORALES

..

Karen VERGNOL-REMONT
Responsable du Pole

Chargée des projets d'évolution
technique ou organisationnelle

W/

Jules CHANCEL Fatima GONCALVES  Carine CABASSU Alexandre BRUN Perrine CLUZEL  Valérie GENESTE
Chargé d'orientation Gestionnaire du College Chargée des ED SPI - EDLLSHS
et d'insertion des Ecoles Doctorales campagnes HDR
professionnelle (CED)

Franceline BEYBOT-BATISSON Soline CONNIER
ED SEJPG ED SF

w UNIVERSITE
Clermont Auvergne
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La formation doctorale

La formation doctorale comprend deux parties distinctes :
e Les formations disciplinaires au sein de chaque Ecole Doctorale
® Les modules socio-professionnels obligatoires du Collége des Ecoles Doctorales. Pour toute

demande concernant le choix des modules, vous pouvez contacter le Collége des Ecoles Doctorales

m UNIVERSITE
Clermont Auvergne
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Les modules obligatoires — BLOCO

Ethique de la recherche et Intégrité Scientifique (SP01) @

Obligatoire pour tous les doctorants

{MOOC} Ethics in Research and Scientific integrity
The MOOC is a way of derogation for non french-speaking PhD students

Learning French for foreign PhD students (SP02)
OBLIGATORY FOR FOREIGN PhD STUDENTS WITH A LEVEL IN FRENCH UNDER THE CECR
B1

Enseigner a l'Université (SP03)

Obligatoire pour tous les doctorants contractuels UCA avec charge d'enseignement de

valider SP03 OU SPo4

Analyse du travail enseignant : procédures et effets (SP04) @

Obligatoire pour tous les doctorants contractuels UCA avec charge d'enseignement de

valider SP03 OU SPo4 UNIVERSITE
W‘\ Clermont Auvergne




BLOC 1

Initiation au Management de Projets (SP13) ... 14
La création d’entreprise (SP20)....cccciiiimininisnmnsnnssssss s s ssssssssssss s s 10
L’essentiel du droit du travail (SP21)......ccriiimiirss i s ssssssssssnsssssssssssssssses 10
Développer des compétences entrepreneuriales (SP22) ......cccoivvivvcsnnissssssssesssssssssenes 17
Créathlon des doctorant.e.s (SP24) ... s s s sssasenes 1O
Summer School PEPITE (SP23) . eirrrrsrrcsssnnssssss s ssssssssssssss s s sssssssnsssnsssssssssssssnsses 19
Bootcamp EXplAURA (SP26)......cccoimmimmiirinsriinsnnssssssssssssssssssssssssssssssssssnssnsssssssssssssnsses 20
Comment etre plus efficace dans votre recherche d’emploi ? (SP33) ....cccciiiiivinnannnnnn 211
CAP DOCTEUR - Webinaires avec PAPEC (SP34) ... rnsssssssess s snsasnnes 22
Réaliser son “Pitch Vidéo” 4éme édition (SP37) ccccieeiiciiimmmsinsisnnsssss s ssssssssssssmssssssnes 29
Les Doctoriales (SP40)... w24

Boost PhD Emplnyahlllty thrnugh new apprnaches frnm :~‘.‘lraa|tm_:|';.ir cnnsultlng and NGD

Docteur en enirepnse {SP44} 26
Maitriser I'information strateglque : un enjeu majeur pour la recherche (SP30).......... 27

veg

UNIVERSITE

Clermont Auvergne




BLOC 2

Formation en cybersécurité, gestion et protection de ses données personnelles

Ecosystéme de la Recherche et Innovation (SP51) ... s s snnnens
Rédigez votre premier article scientifique pas a pas (SP54) ...cieirrcccicccssmeensssnsnnnns
Write your first paper step by step (SP34) . s
Propriété Intellectuelle (SP56)....ccccccciiiieeiicciiisrrrcsssssssssssss s ss s s s snssrans s s s s snmnnssssssnnnnes
Valoriser ses recherches au regard de la science ouverte (SP59.1) ....ccccviiiiiiiiinnnnnans
Concevoir un plan de gestion de données (SP59.2)......iirvscciiisrrresssss s s nnnnes

m UNIVERSITE
Clermont Auvergne




BLOC

[MOOC] Développement Durable (SPB5) ... rssssss s sssss s snnsnss sss s s nnssssnens
Lutte contre les violences sexistes et sexuelles et les discriminations (SP66).......... 38
Préparation du concours “Ma thése en 180 secondes” (SP70).....ccccciiiiinmmmnnsssssnnsnsnnnn
Fondamentaux de la Communication (SP75)..ccirisimmsrissssnssssssmsss s s ssssssnssnnses
Communiquer les sciences aux medias (SP76).....cccccciircrrrsrimmsmsmsssssssinssss s sss s

M UNIVERSITE
Clermont Auvergne




L’'art de la thése : du projet a la soutenance (SP30).....ccccciiiimmmmmmnmnmsns .
Gérer son temps, ses priorité et organiser son travail (SP36).......cccicciiininnnnninnnnnn
Du corps a la parole (SP45) ... snrsrsssss s ssssssssssss s s s nss s snssnsss srsnnssss
La gestion du stress et des émotions (SP64) ....cccciccciimmnninnnnmnsssmsnsssssssssssss s
Stress and Emotion Management (SPB4).......ccoirrmrsimmnnisss s s s e ses

43
44

.45
. 46

47

Lo

UNIVERSITE

Clermont Auvergne




BLOC V

Statut national Etudiant-Entrepreneur (SP23)....cccucicccicinssssnssesssesssssssssssssssssssssnssassss 49
Participation a des forums emploi pour docteurs (SP38) .....ccccccceiiiinnirsmssscsssssssssssssensses 90
Sauveteur Secouriste du Travail (SPB1) ..o s s ssass s sasssasns O 1
Engagement Associatif (SP62) .. P 5
Participation a la Féte de la Science 2025 [5P?1] S ee D3

Fartlclpatmn aux porles ouvertes de 'UCA, INRAe INP ou au fnrum AUUERSUP

Dnct’Auv&rgne N 5 1+

Contribution aux Colloques et/ou activités de Médiation Scientifique de I'association

Participation au festival “Les Nuées Ardentes” (SP79)....ccccirsiiiinnissssssssssssssissssessnes 90

FESTIVAL GRATUIT

l FXTASORDINATEE AVEXTTRE OX Lo SCIENCE

Un événement du ministére
de Fenselgnement supérieur D E S AVO ! R S

et de la Recherche

4 —14 OCTOBRE 2024

fetedelascience fr FDS2024
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Les regles concernant les modules

* Finalisez votre procédure d’inscription sur ADUM.

* Quand vous vous inscrivez, vous n’étes pas obligatoirement pris.

 Ne soyez pas absent durant la formation |

 Remplissez le questionnaire de satisfaction envoyé a I'issue du module sous
peine de ne pas le valider.

* Voyez les modules socio-professionnels comme une chance, soyez curieux !

e Commencez a faire des modules des |a premiere année de votre these

m UNIVERSITE
Clermont Auvergne
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Plan Formation et Carriere (PFC) : 2025-2026

Les modules que vous projetez de suivre au cours de cette année universitaire

La formation doctorale doit vous permettre de vous préparer au métier de chercheur et, plus
généralement, a tout métier requérant les compétences acquises lors d'un doctorat.

C'est pourquoi nous insistons sur le suivi de séminaires d'accompagnement a la poursuite de carriere
pour aider les doctorants a valoriser leurs acquis et a découvrir l'éventail des possibilités
d’opportunités professionnelles.

Le choix des formations se fait en cohérence avec le projet professionnel, aprés discussion avec le
directeur de these et éventuellement, vous pouvez solliciter un entretien avec le chargé d’orientation

et d’insertion qui vous accompagnera dans cette réflexion : jules.chancel@uca.fr

w UNIVERSITE
Clermont Auvergne
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Réunion de rentrée pour les doctorants

) ) Mardi 18 novembre a 9h15 a la
internationaux

maison de I'innovation en salle 001

Dear students,

We are pleased to invite you to the International
PhD students Meeting

on 18 November 2025 at 9 am

at Maison de l'Innovation, Room 001, Campus des
Cézeaux

to present PhD studies at UCA and guide you in
various proceedures.

The meeting will be followed by a welcome cocktail.

The programme and registration link (in person and
online) will shortly be sent to you by mail.

UNIVERSITE
We look forward to seeing you! M Clermont Auve rgne
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cLermont Clermont
BReTee PIsUTahe FeRRAND Auvergne

https://www.youtube.com/watch?v=QF884g89CbU

w UNIVERSITE
Clermont Auvergne



https://www.youtube.com/watch?v=QF884g89CbU
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Vous remercie pour votre attention

UNIVERSITE

Clermont Auvergne
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Présentation du module :
« Docteurs en entreprise »

Yohann WITTRANT
Association IESF

m UNIVERSITE
Clermont Auvergne



@ iESF Module n” SP 44 w °

SOCIETE DES INGENIEURS ET « DOCteur(e)s en Entreprlses >> : COLLEGE DES
SCIENTIFIQUES DE FRANCE ECOLES DOCTORALES
AUVERGNE UNIVERSITE

Clermont @uvergne

=>» Félicitations / meilleur(e)s de votre domaine

YW- |IESF Auvergne —13/11/2025



@ iESF Module n” SP 44 \(S-

A S « DOCteur(e)S en Entreprises >> COLLEGE DES

SCIENTIFIQUES DE FRANCE ECOLES DOCTORALES

AUVERGNE UNIVERSITE
Clermont @uvergne

Seulement 10% des doctorants =» Académique

Quid des 90% qui restent? = Privé
...Ca se prépare

YW- |IESF Auvergne —13/11/2025



@ iESF Module n” SP 44 m

T — « Docteur(e)s en Entreprises »  COLLEGE DES
SCIENTIFIQUES DE FRANCE ECOLES DOCTORAFES
AUVERGNE UNIVERSITE

Clermont @uvergne

=» Aider les doctorant(e)s qui suivent ce module a préparer leur insertion professionnelle

Comment s’y prendre?

Quels sont les codes de I'entreprise?

YW- IESF Auvergne — 13/11/2025



@ iESF Module n” SP 44 m

T — « Docteur(e)s en Entreprises »  COLLEGE DES
SCIENTIFIQUES DE FRANCE ECOLES DOCTORAFES
AUVERGNE UNIVERSITE

Clermont @uvergne

Le meilleur /
pas le bon code

Décalage de
valeur créée

N \\:‘ = —=

\ \\ §

Valeur = 630 Valeur = ce qui a permi 63
=» Transposition

0

YW- IESF Auvergne — 13/11/2025



@ iESF Module n” SP 44 LU'

T — « Docteur(e)s en Entreprises » COLLEGE DES

SCIENTIFIQUES DE FRANCE ECOLES DOCTORALES

AUVERGNE UNIVERSITE
Clermont @uvergne

=» Objectifs du module:

= Aider les doctorants qui suivent ce module a préparer leur insertion professionnelle :
» Vous rendre compte de votre valeur en tant que PhD (vos valeurs / ce que vous valez)

» Sensibiliser les participants au monde des entreprises (ses codes et ses attentes)

» Appréhender la notion de création et de partage de valeur en entreprise

YW- IESF Auvergne — 13/11/2025



- iESF Module n” SP 44 w-

SOCIETE DES INGENIEURS ET « DOCteur(e)s en Entreprises >> : COLLEGE DES
SCIENTIFIQUES DE FRANCE ECOLES DOCTORAFES
AUVERGNE UNIVERSITE

Clermont @uvergne

QQUi? /’ ___________________ \\

/ -
;» Comité du module:

Module proposé et mis en place par IESF Auvergne fin 2019 = Dieumet Denis (Sherpa Engineering)

Comité 2025/2026 =» 11 personnes = Jacques Berbey (Michelin)

= Joel Ollier (Fuji Electric)

= Laurianne Voland (Docteure de I'UCA; édition 2023)
= Leila Lascovitch (Doctorante de I’'UCA; édition 2025)
= Lou Breton (Doctorante de I’'UCA; édition 2025)

» Lucie Laffet (Docteure de 'UCA; édition 2022)
=  Pauline Hezard (Limagrain)

= Pierre Colomb (Dot&Cie)

= William Bussiére (IUT/UCA)

\ = Yohann Wittrant (INRAE; Clinic’'n’Cell)

Connaissances croisées
(Dirigeants ou Cadres d’Entreprise, MCU, Chercheurs, Doctorantes...)

YW- IESF Auvergne — 13/11/2025
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<« Docteur(e)s en Entreprises > COLLEGE DES

ECOLES DOCTORALES
UNIVERSITE

SOCIETE DES INGENIEURS ET
SCIENTIFIQUES DE FRANCE

AUVERGNE

\
|
|
|
|
l Clermont @uvergne
|
|
|
|
|

» AU niveau national ;

= La Société des Ingenleul's et Scientifiques de France (IESF) est une association créée en 1848 et reconnue d'utilité
publique depuis 1860, !

= Elle fédere plus d'un million d'ingénieurs et de scientifiques et est l'interlocutrice reconnue par les pouvoirs publics
pour ces professions, |

» Au niveau régional :

|
* |ESF Auvergne est une asgsociation "loi de 1901" qui a délégation d'lESF sur les départements de I'Allier, du Cantal, de la

Haute Loire et du Puy dejD6me depuis plus de 70 ans,
= Forte d'environ 350 adhé:rents et de ses nombreux partenariats, IESF Auvergne :

Fait la promotion dei métiers scientifiques et techniques dans les colleges et les lycées,

Organise et anime le module "Docteurs en entreprise" dans le cadre des formations socio-professionnelles proposées par
le College des Ecoles Poctorales de I’'Université Clermont Auvergne,

Organise des conférehces-débats et des visites d'entreprises
|

YW- |IESF Auvergne — 13/11/2025//
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SOCIETE DES INGENIEURS ET : «< DOCteur(e)s en Entreprlses >> | . COLLEGE DES
SCIENTIFIQUES DE FRANCE I ECOLES DOCTORALES
AUVERGNE | | UNIVERSITE
l I Clermont @uvergne
' I
2 . I
Nos partenaires : I
[
[
X » I
La Région @ !mg tlermlnlicfa:}ér@ I
fepm O Noe MICHELIN pri i o I
|
oM v’ Sciences de la Vie, Santé, Agronomie, Environnement
RiOM LIMAGNE UNIVERSITE °
'uJ' it Clermont CED: v’ Sciences Fondamentales
Auvergne Eooues . . .
v’ Lettres, Langues, Sciences Humaines et Sociales
INP 5 e v Sciences Economiques, Juridiques, Politiques et de Gestion
|NP Isimg U2 & INP Sigma v’ Sciences Pour I'Ingénieur
) I
g ECOLE DOCTORALE \(\v I
U:RJP DES SCIEACES POUR LINGENIEUR A VetAgro Sup |
[
[
m A Association pour le Développement I
mumnmmm |
e \
YW- IESF Auvergne -13/11/2025 \
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@ iESF Module n” SP 44 | LU°

T r— « Docteur(e)s en Entreprises »  COLLEGE DES
SCIENTIFIQUES DE FRANCE ECOLES DOCTORAFES
AUVERGNE UNIVERSITE

Clermont @uvergne

» Programme du module :

» 2 séances d'apports et d'échanges avec IESF (création et partage de valeurs en entreprise)

3 visites d'entreprises : Business / valeurs / place des docteurs

= 3 séances d'échanges avec des docteurs tmoins ayant réussi leur intégration professionnelle dans une entreprise :

Validation du module = les 2 réunions avec IESF (+ leurs questionnaires), au moins 2 visites et au
moins 2 séances de témoignages

Entre mi-janvier et mi-avril 2026

v +/- 60 témoins

v' +/- 30 entreprises

v' Afterworks

v" Alumni / IESF (1.3 M)

SEUL'E ON INNOVE

\z:iu ENSEMBLE

ON CONSTRUIT

YW- IESF Auvergne — 13/11/2025
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——— « Docteur(e)s en Entreprises » o COLLEGE DES

OCIETE DES INGENIEURS ET ECOLES DOCTORALES

SCIENTIFIQUES DE FRANCE UNIVERSITE
AUVERGNE

Clermont @uvergne

#2: SolSolution
#1: Braincube

#3: EUROAPI

YW- IESF Auvergne — 13/11/2025 Crédits JB IESF Auvergne



3 réunions d'échanges avec 12 docteurs travaillant dans 11 entreprises différentes

Module n* SP 44
«Témoighages 2025 / Docteurs en Entreprises »

@®
/ \ l E s F COLLEGE DES
S [ ‘ ECOLES DOCTORALES
Université Clermont@uvergne

SOCIETE DES INGENIEURS ET
SCIENTIFIQUES DE FRANCE

AUVERGNE

/ SOLUTION N oo
2 CELL

MICHELIN

YW- IESF Auvergne — 13/11/2025




@ iESF Module n” SP 44 \(S-

T — « Docteur(e)s en Entreprises » COLLEGE DES

SCIENTIFIQUES DE FRANCE ECOLES DOCTORALES

AUVERGNE UNIVERSITE
Clermont @uvergne

Take home messages La these n’est pas la fin

» Création et partage de valeurs . , -
o, . | mais le début de votre carriere

» Vision d’entreprise et business models

» Transposition de vos compétences (these et +...)

» Savoir =» savoir-étre, faire, faire-faire, devenir...

pOST-DOC

» Devenir « bankable »

ENTREPRISES

YW- |IESF Auvergne —13/11/2025
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SOCIETE DES INGENIEURS ET
SCIENTIFIQUES DE FRANCE

AUVERGNE

Module n” SP 44
« Docteur(e)s en Entreprises »

L

UNIVERSITE
Clermont @uvergne

Intéressé(e) par le module?

= ADUM

Opai0




Mettez-vous a la place de celui qui vous recrute et qui doit faire tourner la boutique

4 )
Marketing
Publicite
Commercialisation
Génération de revenus
g J

Comment on valorise ?

4 )
Promotion du projet
Rapports aux financeurs
Indicateurs d'avancement
. /

Comment on jalonne la concreétisation?

4 )

Mise en place opérationnelle
R&D

\_

YW- IESF Auvergne — 13/11/2025

J

Chef d’Entreprise

4 )
Idée/Innovation
Rendre un service
Répondre a un besoin
\_ y,

Est-ce que ca a du sens?

Etude de marché
Positionnement de l'idée
(Concurrents...?)

De sa valeur

\_ J

4 )

Investissement
Financement / financeurs

Comment on concrétise l'idee?

- J

) L
\(Couverture alternatives du besom....))

Est-ce que ca serait rentable?

(" )

Business plan

.

Comment on finance l'idee?



Présentation du concours « Pitch vidéeo»

Martine BOURDIER
Didier JOURDAIN
Association OTECI

m UNIVERSITE
Clermont Auvergne



Représentants des doctorants aux Conseils

Marie LELIEVRE-Conseil de la Recherche
Julia VAL LEGOLL-Conseils de la Recherche et du CED
Benjamin ALLARD-Conseil de la Recherche
Baptiste GIRON-Conseil de la Recherche
Oriane CHEVALIER-Conseil du CED
Anais TAHRI-Conseil du CED

m |||||||| TE
Clermont Auvergne



Présentation de I’'association
Doct’Auvergne

Maiwen CHAMEROY
Jules FAURE
Membres de I'association Doct’auvergne



»

Doct’Auvergne

The association of doctoral students
& young researchers from Auvergne

Back to school meeting of the CED
November 13th, 2025
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Doct’Auvergne, what is it~ D) A lliance

Universi ité Clermon t Auvergne

» Association created in 2013 by, and for, young researchers in

Auvergne
* Nearly 300 members, free membership is effective for 3 years

-+ Public and assqgjafisie partnersy: + AEYN

clermont

3 CENTRE D’EXCELLENCE
ECOLE DOCTORALE DES LETTRES, LANGUES, : COLLEGE DES DE SCIENCE PARTAGEE
w | SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES ’ ECOLES DOCTORALES EN AUVERGNE l
Université Clermant Auvergne UNIVERSITE UNIVERSITE et I as l I
Clermont @ uvergne ~ Clermont Zuvergne m ro p 0 e

sclences

DES SCIENCES POUR UinGEMSPR T yILLE DE

Clermont Auvergne POLE INGENIERIE PEDAGOGIQUE R'
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Université Clermont t@uvergne Université Clermont Auvergne

vcrsl[é'clermonl.ﬂuvengne
LCA s ay de @ LaRégion
, SteruonT seienc Auvergne-Rhone-Alpes
I N P ECOLE DOCTORALE
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Our 3 objectives

Disseminate and
communicate
science through a
transdisciplinary
approach

Encourage bonding, COI]ZSiO'n &
connections, conviviality solidarity
and reduce isolation

Career
pursuit

Foster interaction with the professional world



Cohesion & solidarity @




Résidence d’Ecriture pour Doctorant-es (RED)
Writing residency for PhD students

A week-end dedicated to thesis work in a friendly environment

e W " g H{J T :
o g ;ﬂ ¥ ; WLV 3 | b

= i ", \"-\ T ;d, - AL,

/¥ — ‘ A - ’

March 2026



Rando’Sciences

A hiking day with site’s scientific discovery




23

Festival international du court-meétrage

A group outing to attend a short film session
(offered by Doct’Auvergne)

3 J Encore quelques
‘ places dlspombles' (.

p= Ce dlmanche

L. Session Polar 21h £

- Amphi Varda
ooy Camdl

CLERMONT-FERRAND

31 JAN
8FEV.
zozs

U COU

February 2026



Apres-midi co-working
Co-working afternoon

Co-working moments in town

s ¥

LES AUGUSTES aeyy 777/
/1111111 /// [CLERMONT-FERRAND 63M

tuned



Doct’Au Sport (DAS)

Spike Ball

January 2026



Doct’Au Verre (DAV)

A monthly meeting : each 1st Wednesday of the month

Starting at
Currently Still Irish Bar
(upstairs)

Music quiz, board games

December 3rd 2025



Promotion of research Q



SP78 Q

Moteur de Recherche

Sharing in the day to day workings of research
Making science fun and accessible to all

Disseminating local and international science news

Each month

R%ﬁo
Campus

Clermont-Ferrand
— Péle 22 bis =

December
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Puy de la Recherche l?é%)};gﬁ é:f

An annual transdisciplinary conference by PhD students

« QUYpELA ©
RECHERCHE . . .
7 W SUYpeLA With the screening of short films

: RECHERCHE

Interaction(s)

5- 6 novembre

Tet8

de I'Homme,
novembre

Clermont-Ferrand

Designed for a general audience

Maison des Sciences
de 'Homme,
Clermont-Ferrand

m}w; '{l’fgr JM(

Gris: - ‘
/'Vve/u .07 e i G il e
iphr 3¢ Lot .

gt ot RO i ™ ; QU pELA

—°P&j’¢ dv (07 eF

vap! ‘A \D F jt (7m /\ E‘k“ { ¢ r i i t; \\““"””(; 5
ReCHERCHE | 55 R AR e

[l Ukilisakion : ysage domeshique,
dr"al ,molbillte, ehe

: 2l oty n vedeur déneryie
Espé(\?:rGe:)‘;_g}g:r:o':\:h011 3 4 5 J»« is lde vierk exples AF "
mo! a y ‘\)re | amubh 74A4 Ill,z-vst

novem m §% of 75 dawy ' ain !

Spring 2026



SP78 Q
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Q&H E VR s

Nuit des Jeunes Chercheur-es * +

Scientific workshops animated by PhD students in a museum

Designed for a general audience and childrens

Spring 2026
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Mini chercheur-es .
chercheur-es

Share your research with a student and a child, through 5 meetings along the year

Ending with a public conference by the trios about your researches

~WORK IN
*  yPRQGRESS




- - C
Pint of Science
SCIENCE

Scientific talks & animations in bars




Ma these en bref

Short PhD presentation videos

Professional shooting

Published on @.Q

y de Sciences '@ Doct'Auvergne

January 2026



Pursuit of career ’i"/i'\i‘/'



Doct’Innov

Friendly meetup about entrepreneurship
Clermont Auvergne
' ‘ ’ . PEPITE
Université Clermont @uvergne

April 2026

3



Networking

Jeunes Chercheurs Associés

Professionnal opportunities
& skills valorisation

Free subscription

¥/

>0 G

Alumni UCA PhD

Network of PhD holders from UCA

Link between PhD holders
& PhD students

Events to come, stay tuned !

3



Presentation of doctoral sashes

Hosting the ceremony

Early 2026

Z



Want to be part of a PhD students community?
Want to share your research with the public?

JOIN THE




Any project idea or wish to organise events?
Want to be part of the Doct’'Team?

JOIN US AS

Write us at doctauvergne@gmail.com
We meet once a month



www. doctauvergne.fr
X
m 0 Doct’Auvergne ‘@’ @doctauvergne
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5 RUE SAINT DOMONIQUE, 63000 CLERMONT-FERRAND
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Présentation reseau ALUMNI

Karen VERGNOL-REMONT
Wi illiam BUSSIERE



€ PhD Alumni Clermont Auvergne
Connectez, Partagez, Avancez !

Pourguoi nous rejoindre ?

Ce gue nous proposons

Rencontrer des docteurs inspirants (O Plateforme & entraide

Préparer 'apres-these 2 Evénements & mentorat

Développer vos compétences ) Témoignages & ressources

Elargi 4 i) Rejoi - |
Elargir votre réseau # Rejoignez-nous !

phdalumniclermontauvergne.dred@uca.fr

W Soirée de lancement le 29 janvier 2026!
P D ALUMNI
Clermont
Auvergne

oM

ALUMNI
P Clermont
Lon

Auvergne

Un réseau par les docteurs, pour les docteurs


mailto:phdalumniclermontauvergne.dred@uca.fr

